
UMWELTLEITLINIE
Wir engagieren uns 
für eine lebenswerte 
Zukunft



UNSER ENGAGEMENT
für eine lebenswerte Zukunft
Aus der Verantwortung, die Möglichkeiten zukünf-
tiger Generationen nicht einzuschränken und eine 
lebenswerte Umwelt zu erhalten, verpflichtet sich 
die BAnst PT, über die Einhaltung der geltenden 
Rechtsgrundlagen und Umweltschutzbestimmun-
gen hinaus, zu einer kontinuierlichen Verbesserung 
des Umweltschutzes im Zusammenhang mit ihren 
Tätigkeiten.

Wir, die BAnst PT und ihre Beschäftigten, handeln 
nachhaltig und umweltbewusst, so steht es in unserem 
Leitbild. Dabei ist es uns wichtig, die drei Dimensionen 
der Nachhaltigkeit …

• wirtschaftlich effizient, 
• sozial gerecht, 
• ökologisch tragfähig

… gleichberechtigt zu betrachten. Ebenso leisten wir 
unseren Beitrag zu einem Ziel des Klimaschutzgesetzes: 
Die klimaneutrale Bundesverwaltung 2030.

Dazu bauen wir sukzessive an unseren Standorten ein 
Umweltmanagementsystem nach dem „Eco-Manage-
ment and Audit Scheme“ (EMAS, auch EU-Öko-Audit 
genannt) auf, das wir stetig optimieren und welches 
dazu beiträgt,

• durch uns verursachte Umweltbelastungen  
zu verringern,

• unsere Beschäftigten zu Umwelt- und  
Klimaschutz zu motivieren,

• unsere Innovationsfähigkeit zu stärken,
• unsere Wirtschaftlichkeit zu erhöhen und
• unsere Attraktivität als Arbeitgeberin zu  

verbessern.

Die Umweltleitlinie ist ein grundlegender Baustein eines 
zertifizierten Umweltmanagementsystems gemäß 
EMAS - Verordnung (EG) Nr. 1221/2009. Sie bildet den 
Rahmen für ein umweltgerechtes und effizientes Han-
deln der BAnst PT: Insbesondere setzen wir uns für eine 

verantwortungsvolle Haltung gegenüber der Umwelt 
und für mehr Biodiversität an unseren Standorten ein, 
auch bei unseren dienstleistenden und liefernden Firmen 
sowie den Personen und Institutionen in unserem direk-
ten Arbeitsumfeld.

Wir streben eine nachhaltige und möglichst klimaneutrale 
Beschaffung an und berücksichtigen die Empfehlungen 
der Kompetenzstelle für nachhaltige Beschaffung.

Wir streben eine Reduzierung des Ressourcenverbrauchs 
und eine Minimierung des ökologischen Fußabdrucks 
an. Hierzu nutzen wir Optimierungsmöglichkeiten in 
den Bereichen Energie, Wasser, Abfall, Raum und Fläche, 
Arbeits- und Verbrauchsmaterial, Mobilität und Veran-
staltungen.

Wir folgen dem Grundsatz der Reisevermeidung. Werden 
Dienstreisen durchgeführt, bevorzugen wir nachhaltige 
und klimafreundliche Reiseoptionen.

Wir berücksichtigen Nachhaltigkeitsaspekte bei unseren 
Finanzanlagen.

Wir binden unsere Beschäftigten in den Prozess zu mehr 
Nachhaltigkeit ein: Unter anderem im Umweltteam, 
durch unser Ideenmanagement, in unserem Intranet-
forum sowie durch entsprechende Informationen und 
Schulungen.

Umwelt- und Klima-
schutz haben für uns 
eine hohe Priorität. 

Im Umweltprogramm setzen wir uns konkrete Ziele 
zu einer fortlaufenden Verbesserung der Umweltaus-
wirkungen und bewerten das Erreichte regelmäßig. 
Diese Ergebnisse werden in einer Umwelterklärung der 
BAnst PT veröffentlicht.
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